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I. ANTECEDENTES

Desde el 2003 la Mancomunidad Colosuca y las Municipalidades que la conforman, en conjunto con el
Instituto Hondurefio de Turismo y el apoyo financiero de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo han realizado acciones de promocién del turismo como un motor de desarrollo econémico
local.

En el afio 2016 se elabora el Plan Estratégico de Desarrollo Turistico Sostenible del destino Colosuca y dentro
del Eje A: Conservacidn y Adaptacion Fisica de los Recursos para la Actividad Turistica se establece la necesidad
de actualizar la museografia de la Casa Galeano unico Centro de Interpretacion de la ciudad. En linea con esta
iniciativa en julio de ese mismo afio se inicia la elaboracion de la nueva museografia de la Casa Galeano la cual
incluye estara compuesta por una casa museo que sera una recreacion de la vivienda original (sala, dormitorio,
el despacho, cocina y patio) y la representacion del Territorio Colosuca (Arquitectura Colonial, Celaque y
Cultura Viva) mediante aplicaciones tecnoldgicas. !

Actualmente como parte de la implementacion de la museografia se estd en proceso de restauracion del
edificio de la Casa Galeano, por lo cual es necesario realizar un diagndstico del sistema eléctrico actual que
permita la elaboracion una propuesta de disefio del nuevo sistema eléctrico y su respectiva optimizacién.

Il. DESCRIPCION DE LA CASA GALEANO

El inmueble se encuentra en Sitio Histdrico llamada Plaza San Sebastian al Sur de la ciudad de Gracias Lempira,
exactamente en la esquina formada por la 22. Avenida o Avenida Alberto Galeano y la Calle San Sebastian
frente a la Plaza dentro de la cual se situa la Iglesia del mismo nombre.

Aunque esta casa fue la residencia de la familia Galeano, actualmente es un bien cultural de uso publico al ser
trasladado el inmueble a la Alcaldia de Gracias por los herederos de la familia Galeano en el afio 2002; forma
parte de los bienes patrimoniales protegidos por el Estado hondurefio, el cual alberga el “Centro de
Interpretacidn Cultural de la Mancomunidad de Colosuca” donde se expone una coleccidn museografica que
aborda los temas relacionados con la historia de las comunidades que conforman la Mancomunidad de
Colosuca

La Casa Galeano es un ejemplo clasico de arquitectura vernacula con la tradicional planta colonial en forma
de L, pero decorada con las influencias del estilo neocladsico en sus 2 fachadas externas. Segun sus
descendientes la casa se remodeldé en 1840 pero el inventario del IHAH la identifica como construccion de
inicios del siglo XX.

El sistema eléctrico actual fue construido en el afio 2005 durante el proceso de restauracion de la edificacidn,
y fue construido para soportar la carga de circuitos de iluminacion sobre el cielo entablonado en la parte del
edifico y sobre el piso en las zonas exteriores, tomacorrientes en paredes y piso, sensores de alarma, 1 aire
acondicionado, equipo de cédmputo, equipo audiovisual y una bomba de agua. Todo el sistema eléctrico es
controlado a través de un panel de control ubicado en el espacio del antiguo portén de la Casa.

Los requerimientos preliminares de energia basados en la nueva museografia son los siguientes: 2
v' Sala de recepcién: iluminacién, tomacorrientes para computadoras, internet, teléfono y control
camaras de vigilancia
v' Sala 1 “Celaque”: se construird una caja aislada de las paredes de la habitacién la cual serd
completamente sellada y requerira tener temperatura ambiente y sonido, sobre esta caja se instalara
en el techo la iluminacidon requerida

1 Asesorias realizadas por la Universidad Politécnica de Valencia
2 Anexo No. 1y 2: Plano general y plano planta general de sistema eléctrico
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v' Sala2 “Mitierra”: iluminacidn general e indirecta de 6 paneles informativos, tomacorrientes de suelo
y pared, equipo audiovisual

v Sala 3, 4, 5y 6 “Casa Museo”: iluminacién general y especifica de elementos museogréficos y
tomacorrientes de suelo y pared, alarma y camara de vigilancia

v" Sala 7 “Cultura Lenca”: iluminacidn general, tomacorrientes de suelo y pared, equipo audiovisual

v Sala 8 “Exposiciones itinerantes”: iluminacién directa e indirecta, tomacorrientes de suelo y pared,
equipo audiovisual

v' Espacios corredores y jardin: sistema de sonido ambiental, iluminacién techo y suelo, tomacorrientes
pared y suelo, proyector

v' Bafios y bodega: iluminacidn general, tomacorrientes de suelo y pared

v' Espacio auxiliar: iluminacién general, tomacorrientes de suelo y pared y aire acondicionado

v' Zona exterior del edificio: iluminacién indirecta empotrada en aceras

La propuesta a presentar debera respetar las normas locales y nacionales vinculadas al patrimonio edificado
y el disefio de sistemas de energia relacionados con la contrataciéon

1ll. OBJETIVO
Desarrollar la propuesta de optimizacion del Sistema Eléctrico de la Casa Galeano en la ciudad de Gracias,
Lempira de acuerdo a los requerimientos de la nueva museografia

IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Realizar diagnéstico de la situacidn actual del inmueble
2. Presentar propuesta de optimizacién (planos, presupuesto y especificaciones técnicas) para su
ejecucion.

V. ALCANCE
Para el desarrollo de los trabajos, la persona contratada debera considerar y abordar en forma sistematica los
siguientes enfoques:
a) Patrimonio: deberd considerar lo establecido en la normativa vigente relacionada con el Patrimonio
Cultural Edificado en el pais
b) Medioambiente: promover el uso adecuado y racional de los recursos suelo y aire
c) Participacidon: coordinacidn permanente con el equipo de ejecucion del proyecto.

Debera considerar como minimo lo siguiente:

1. Diagnéstico de la situacion actual del sistema eléctrico: circuitos existentes, panel de control, polo
tierra, medidor, luminarias, etc., analizar la futura demanda de energia que se requerira y la
propuesta de mejoras para el 6ptimo funcionamiento

2. Disefo eléctrico respetando todas las normas locales y nacionales para aprobacion de las
instituciones respectivas que regulan el disefio de estos sistemas, el cual incluird memoria de calculo,
especificaciones técnicas, juego de planos completo y presupuesto por actividades, insumos por
actividades y fichas de costos

VI. PRODUCTOS ESPERADOS Y FORMA DE PRESENTACION

Una vez aprobado y consensuado con las/os actores involucrados, se entregaran los siguientes productos:
1. Cronograma de trabajo actualizado

Diagndstico de la situaciéon actual del sistema eléctrico

Memoria de célculo

Especificaciones técnicas

Planos completos

Presupuesto por actividades y por insumo por actividad

Fichas de costos

NoubkwnN
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8. Archivo fotografico

Todas las propuestas se formularan y aprobaran, en estrecha coordinacion y consulta con la Mancomunidad
COLOSUCA.

Los productos se presentaran conforme a programacion aprobada al inicio de los trabajos para su revision y
aprobacidn, de la siguiente forma:
a) Tres originales de todos los documentos ejecutivos, el presupuesto debera ser firmado, sellado y con
timbre del colegio profesional.
b) Tres originales de todos los planos impresos en tamafio 11x17 pulgadas firmados, sellados y con
timbre del colegio profesional.
c) Tres copias digitales (en formato editables, sin proteccion) con los documentos en los siguientes
formatos (minimo afio 2010):
e Documentos descriptivos en formato WORD y PDF
e Presupuesto y Cdlculos en EXCEL
e Archivos fotograficos formato JPG en resolucién tamafio minimo: 8 mega pixeles (ancho
2560 pixeles x alto 1920 pixeles), resolucion minima de 300 pixeles por pulgada
e Cronograma en formato MPP y PDF
e Planos en DWG (Autocad minimo 2010), DWF y PDF

VII. DURACION
La ejecucion de los servicios profesionales tendrd una duracidon de QUINCE (15) dias calendario a partir de la
firma del contrato

VIII. PERFIL REQUERIDO
1. Profesional de la ingenieria eléctrica debidamente colegiado y solvente hasta la fecha
2. Experiencia minima de cinco (5) afios en disefio de instalaciones eléctricas de edificios, se valorara
experiencia en proyectos de restauracion de edificios con declaratoria de patrimonio nacional

Se fomentard la contratacion de aquellas candidaturas que presenten mayor dificultad de insercion laboral,
como pueden ser: mujeres, poblacion indigena, afro descendientes, juventud, personas con retos especiales,
etc.

IX. PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS

La fecha maxima de recepcion de las ofertas y la documentacion solicitada es el dia 14 de septiembre de 2018,
hasta las 12:00 meridiano, a la atencién de “DIAGNOSTICO Y PROPUESTA DE OPTIMIZACION SISTEMA
ELECTRICO CASA GALEANO”, en la siguiente direccién:

Oficinas Mancomunidad Colosuca, Antiguo Edificio Normal Mixta
B2 Mercedes, Ave José Maria Medina, Cll Jeronimo Zelaya, No. 52

Gracias, Lempira, Apartado Postal: 42101

Via electrdnica al E-mail: colosuca.ep@gmail.com

X. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las personas interesadas en participar en el proceso de selecciéon podran presentar su oferta rotulando su
oferta en dos sobres la que deberdn contener lo siguiente:

Sobre A: Oferta Técnica
a) Carta de presentacién dirigida al Sr. J. Inés Mejia, Presidente Junta Directiva Mancomunidad Colosuca
b) Documentacion legal:
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b.1. Fotocopia del testimonio de la Escritura Publica de Declaracién de Comerciante Individual
debidamente inscrito en el registro mercantil correspondiente de la persona responsable de la
consultoria
b.2. Fotocopia de los documentos personales: tarjeta de identidad, solvencia municipal y RTN numérico
por ambos lados, si es extranjero, deberd acreditar su residencia en el pais, con copia de sus documentos
legales
b.3. Constancia de Solvencia ante el Servicio de Administracion de Rentas de Honduras (SAR)
b.4. Declaracién jurada y autenticada por Notario, de no estar comprendido en ninguno de los casos a
que se refieren los articulos No. 15y 16 de la ley de Contratacion del Estado (Anexo 3)
b.5. Solvencia de los colegios profesionales que se proponen a conformar el equipo de trabajo al 31 de
agosto de 2018

c) Curriculum describiendo SOLO LOS PROYECTOS/ACTIVIDADES que demuestren la experiencia requerida.

d) Actas de recepcidn de trabajos establecidos en el perfil requerido.

e) Cronograma de ejecucién basandose en la relacién de actividades secuenciales y ajustandose al plazo
maximo establecido en la seccidn VIl del presente documento.

Sobre B: Oferta Econdmica
a) Costo detallado en honorarios.

Aquellas candidaturas que no presenten la documentacion requeridas y/o que no sean presentadas dentro
del plazo sefalado, seran excluidas del proceso de seleccién.

XI. PROCESO DE SELECCION

Se constituird un comité de evaluacién/seleccion formado por personal de la Mancomunidad Colosuca, que
establecera los criterios de seleccién y valorara las candidaturas de acuerdo a lo definido en los Términos de
Referencia y a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contratacidn del Estado, articulos 163 y 164.

La informacion valorada por la Comisidn Evaluadora se regird segun los criterios establecidos en los presentes
Términos de Referencia, de cuyas propuestas e informacién generada no se dard a conocer a otras personas
que no tengan participacion oficial en el proceso hasta que se haya notificado de manera oficial mediante la
adjudicacion del contrato, a la persona seleccionada.

Para facilitar el proceso de valoracidn, la Comision Evaluadora podrad solicitar a las personas candidatas que
aclaren su oferta con la finalidad de aportar la claridad sobre el desarrollo del trabajo ofertado.

Durante el proceso de seleccidn la Comisiédn Evaluadora se reserva el derecho de solicitar constancias de
trabajo y/o certificados que avalen la carrera académica y profesional del solicitante o de la institucion.

La Mancomunidad Colosuca notificara de manera oficial y por escrito la seleccion de la persona que
desarrollara los servicios requeridos.

XII. TIPO DE CONTRATACION
Se firmara un contrato de servicios profesionales por los productos descritos y condiciones establecidas en
estos términos de referencia.

XIlll. FORMA DE PAGO

Los fondos para el pago de esta consultoria seran acreditados al proyecto Programa de Apoyo a Iniciativas de
Desarrollo Local en la Mancomunidad Colosuca de Honduras Ill Fase (Exp No: 2016/SPE/0000400135),
financiado con fondos de la Cooperacién Espafiola.
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La forma de pago es la siguiente:

Pago % Requisitos
Primer Pago 25 Presentacion y aprobacién del producto 1
Segundo Pago 25 Presentacion y aprobacidn del producto 2
Tercer Pago 50 Presentacion y aprobacion del producto 3,4,5,6,7y 8

Impuesto Sobre La Renta: de cada pago realizado se deducira el 12.5%, salvo que el/la Contratado/a esté
sujeto al Régimen de Pagos a Cuenta (Articulo 50, pdrrafo 6 de la Ley de Impuesto Sobre la Renta). Para que
no sea aplicable esta retencidn el oferente deberd presentar:
i Ultimo aviso de pago a cuenta del mes de diciembre, 6
ii. Constancia Vigente emitida por el Servicio de Administracidon de Rentas de Honduras (SAR)) de
que el oferente estd sujeto al Régimen de Pagos a Cuenta.

Garantia de Cumplimiento: de acuerdo al Articulo 106 de la Ley de Contratacion del Estado que establece que
para contratos de consultoria se retendra un diez (10%) de cada pago en concepto de los honorarios
profesionales, el cual serd devuelto al terminar la consultoria de conformidad.

XIV. SUPERVISION
La supervision técnica estara bajo la Coordinacion del Ingeniero Supervisor de Disefios y Obras del proyecto
de Turismo Colosuca-AECID, quien recibira productos para su revision y aprobacién.

XV. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El/la contratado/a tendrd prohibido divulgar informacién reservada o confidencial a la que pueda tener acceso
en la ejecucidn de los servicios contratados, a menos que se le haya autorizado por escrito.

De igual manera, de no contar con la autorizacion por escrito, tampoco podra utilizar o divulgar a terceros,
cualesquiera de los documentos que utilice o prepare.

XVI. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La Mancomunidad Colosuca y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID)
tendran los derechos de propiedad intelectual sobre los documentos y materiales que se desarrolle en la
consultoria, dandose los créditos correspondientes a la persona que elabora los productos en cualquier uso
que se dé a los mismos.

XVII. CONSULTAS
Para consultas relacionadas con la consultoria podran realizarse al correo electrénico colosuca.ep@gmail.com
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ANEXOS

ANEXO No. 1: Plano General Casa Galeno
ANEXO No. 2: Plano General Sistema Eléctrico con requerimientos museografia (PDF)
ANEXO No. 3: Declaracién Jurada sobre Prohibiciones o Inhabilidades (PDF)
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Anexo 3.

DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES O INHABILIDADES

Yo , mayor de edad, de estado civil , de nacionalidad
, con domicilio en

y con Tarjeta de Identidad/pasaporte No.

actuando en mi condicidn de comerciante individual, por la presente HAGO

DECLARACION JURADA: Que mi persona no se encuentra comprendida en ninguna de las

prohibiciones o inhabilidades a que se refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del

Estado y su Reglamento, que a continuacién se transcriben:

“ARTICULO 15.- Aptitud para contratar e inhabilidades. Podran contratar con la Administracion, las
personas naturales o juridicas, hondurefias o extranjeras, que teniendo plena capacidad de ejercicio,
acrediten su solvencia econdmica y financiera y su idoneidad técnica y profesional y no se hallen
comprendidas en algunas de las circunstancias siguientes:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra
la fe publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de
funciones publicas, malversacion de caudales publicos o contrabando y defraudacion fiscal,
mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable a las sociedades mercantiles u
otras personas juridicas cuyos administradores o representantes se encuentran en situaciones
similares por actuaciones a nombre o en beneficio de las mismas;

2) DEROGADO;

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;
4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracién, al servicio de los Poderes del Estado o de
cualquier institucion descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos
publicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucion de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucidn firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la suspensién temporal en el Registro de
Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicion de contratar
tendrad una duracién de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de
resolucidn en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicién de contratar serd
definitiva;

6) Ser conyuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté la precalificacion de las empresas, la evaluacidn de las propuestas, la
adjudicacion o la firma del contrato;

7) Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen funcionarios o empleados
publicos que tuvieren influencia por razdn de sus cargos o participaren directa o indirectamente en
cualquier etapa de los procedimientos de seleccion de contratistas. Esta prohibicion se aplica
también a las compaiiias que cuenten con socios que sean cényuges, personas vinculadas por unién
de hecho o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los
funcionarios o empleados a que se refiere el numeral anterior, o aquellas en las que desempefien,
puestos de direccién o de representacidon personas con esos mismos grados de relacion o de
parentesco; y,
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8) Haber intervenido directamente o como asesores en cualquier etapa de los procedimientos de
contratacidn o haber participado en la preparacidon de las especificaciones, planos, disefios o
términos de referencia, excepto en actividades de supervisiéon de construccion.

ARTICULO 16.- Funcionarios cubiertos por la inhabilidad. Para los fines del numeral 7) del Articulo
anterior, se incluyen el Presidente de la Republica y los Designados a la Presidencia, los Secretarios
y Subsecretarios de Estado, los Directores Generales o Funcionarios de igual rango de las Secretarias
de Estado, los Diputados al Congreso Nacional, los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, los
miembros del Tribunal Nacional de Elecciones, el Procurador y Subprocurador General de la
Republica, el Contralor y Subcontralor General de la Republica, el Director y Subdirector General
Probidad Administrativa, el Comisionado Nacional de Proteccion de los Derechos Humanos, el Fiscal
General de la Republica y el Fiscal Adjunto, los mandos superiores de las Fuerzas Armadas, los
Gerentes y Subgerentes o funcionarios de similares rangos de las instituciones descentralizadas del
Estado, los Alcaldes y Regidores Municipales en el dmbito de la contratacién de cada Municipalidad
y los demds funcionarios o empleados publicos que por razén de sus cargos intervienen directa o
indirectamente en los procedimientos de contratacién.”

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de , departamento de
, alos dias de mes de

del Afio 2018.

Firmay sello
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